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KHUNG TIÊU CHÍ ĐÁNH GIÁ CHẤT LƯỢNG SINH HOẠT CHI BỘ 
(Ban hành kèm theo Quyết định số 92 -QĐ/ĐUK, ngày 09/8/2021 
của Ban Thường vụ Đảng ủy Khối các cơ quan tỉnh)

------
	STT
	Nội dung tiêu chí
	Điểm

	I
	Về tỷ lệ đảng viên dự sinh hoạt chi bộ
	10

	1
	 - Đảng viên dự sinh hoạt chi bộ đạt tỷ lệ từ 85% trở lên và không có đảng viên vắng mặt không có lý do (trừ trường hợp được miễn công tác, sinh hoạt đảng, đảng viên bị đình chỉ sinh hoạt đảng, đảng viên chuyển sinh hoạt đảng tạm thời).

- Đảng viên giữ cương vị lãnh đạo, quản lý phải nêu cao trách nhiệm, gương mẫu tham gia đầy đủ các kỳ sinh hoạt.
	10

	2
	Đảng viên dự sinh hoạt chi bộ đạt tỷ lệ từ 85% trở lên (có đảng viên vắng mặt không có lý do; trừ trường hợp được miễn công tác, sinh hoạt đảng, đảng viên bị đình chỉ sinh hoạt đảng, đảng viên chuyển sinh hoạt đảng tạm thời).
	5

	3
	 Số đảng viên vắng trên 15% (kể cả vắng mặt có lý do; trừ trường hợp được miễn công tác, sinh hoạt đảng, đảng viên bị đình chỉ sinh hoạt đảng, đảng viên chuyển sinh hoạt đảng tạm thời).
	0

	II
	Đổi mới nội dung, hình thức sinh hoạt theo hướng thiết thực, trọng tâm; phát huy dân chủ, trí tuệ, nâng cao tính phê bình và tự phê bình, phù hợp với từng loại hình tổ chức đảng
	90

	1
	Công tác chuẩn bị sinh hoạt
	15

	1.1
	Chi ủy, bí thư, phó bí thư chi bộ (nơi không có chi ủy) làm tốt công tác chuẩn bị nội dung sinh hoạt đảm bảo đúng, đủ theo quy định của Điều lệ Đảng, hướng dẫn của Ban Tổ chức Trung ương, của cấp ủy cấp trên; trong đó xác định rõ các nhiệm vụ trọng tâm, thiết thực, sát với nhiệm vụ chính trị của mỗi cơ quan, đơn vị cần đưa ra chi bộ trao đổi, thảo luận; chú trọng nội dung về công tác giáo dục chính trị tư tưởng để lãnh đạo, chỉ đạo, giải quyết kịp thời, nhất là những vấn đề mới nổi lên có tính cấp bách ở cơ quan, đơn vị.
	5

	1.1.1
	 Làm tốt công tác chuẩn bị nội dung sinh hoạt
	5

	1.1.2
	Chuẩn bị nội dung sinh hoạt chưa đảm bảo đúng, đủ theo quy định của Điều lệ Đảng, hướng dẫn của cấp ủy cấp trên.
	2

	1.1.3
	 Chuẩn bị nội dung sinh hoạt qua loa, hình thức, chiếu lệ.
	1

	1.2
	 Họp chi ủy (nơi có chi ủy), bí thư, phó bí thư (nơi không có chi ủy) trước khi sinh hoạt chi bộ để thống nhất nội dung sinh hoạt; có sự phân công nhiệm vụ cụ thể cho từng đồng chí cấp ủy viên (hoặc đảng viên) trong việc chuẩn bị nội dung, tài liệu phục vụ sinh hoạt và triển khai các nội dung sinh hoạt.
	5

	1.2.1
	 Thực hiện nghiêm chế độ họp chi ủy (hội ý bí thư, phó bí thư) trước khi sinh hoạt chi bộ để thống nhất nội dung sinh hoạt và phân công nhiệm vụ cho từng cấp ủy viên (đảng viên) chuẩn bị nội dung sinh hoạt.
	5

	1.2.2
	Không họp chi ủy trước khi sinh hoạt chi bộ; không phân công nhiệm vụ cho từng cấp ủy viên (hoặc đảng viên) trong việc chuẩn bị nội dung sinh hoạt.
	0

	1.3
	Xây dựng dự thảo nghị quyết của chi bộ và báo cáo đánh giá của chi bộ về kết quả thực hiện nghị quyết tháng trước, đề ra phương hướng, nhiệm vụ tháng tiếp theo.
	3

	1.3.1
	Có xây dựng dự thảo nghị quyết của chi bộ và báo cáo đánh giá của chi bộ về kết quả thực hiện nghị quyết tháng trước; đề ra phương hướng, nhiệm vụ tháng tiếp theo (được cụ thể hóa bằng nghị quyết, báo cáo riêng).
	3

	1.3.2
	Không xây dựng dự thảo nghị quyết của chi bộ và báo cáo đánh giá của chi bộ về kết quả thực hiện nghị quyết tháng trước; đề ra phương hướng, nhiệm vụ tháng tiếp theo bằng văn bản.
	0

	1.4
	Thông báo thời gian, địa điểm, nội dung sinh hoạt chi bộ đến đảng viên và gửi tài liệu sinh hoạt để đảng viên nghiên cứu trước, chuẩn bị nội dung phát biểu ý kiến trước kỳ sinh hoạt ít nhất 01 ngày.
	2

	1.4.1
	Có thực hiện
	2

	1.4.2
	Không thực hiện
	0

	2
	Tổ chức sinh hoạt chi bộ
	40

	2.1
	Thời điểm tổ chức sinh hoạt
	5

	2.1.1
	Thời điểm tổ chức sinh hoạt đúng quy định, quy chế làm việc của cấp ủy, chi bộ.
	5

	2.1.2
	Tổ chức sinh hoạt chậm so với quy định, quy chế làm việc của cấp ủy, chi bộ (trừ trường hợp đặc biệt do nguyên nhân khách quan, bất khả kháng).
	3

	2.2
	Thực hiện đầy đủ nội dung, trình tự buổi sinh hoạt chi bộ theo quy định. Phương pháp điều hành của người chủ trì linh hoạt, hiệu quả
	20

	2.2.1
	Ổn định tổ chức; thu đảng phí; kiểm danh đảng viên; cử thư ký cuộc họp.
	2

	2.2.2
	 Thông qua nội dung sinh hoạt, xin ý kiến biểu quyết của đảng viên
	2

	2.2.3
	 Triển khai các nội dung sinh hoạt đã được chi bộ thông qua:
	16

	
	* Về công tác chính trị, tư tưởng: Thông tin về tình hình thời sự trong nước, quốc tế, các vấn đề nổi bật của địa phương, ngành theo bản tin nội bộ; phổ biến, quán triệt các văn bản mới của Đảng, Nhà nước, cấp ủy cấp trên, của ngành,... ; đánh giá tình hình tư tưởng của cán bộ, đảng viên, quần chúng; vấn đề chi bộ cần quan tâm kịp thời định hướng nhận thức, tư tưởng cho đảng viên.
	5

	
	* Về học tập chuyên đề theo Chỉ thị số 05-CT/TW của Bộ Chính trị: Tổ chức học tập chuyên đề theo hướng dẫn từng quý, từng tháng; thảo luận, liên hệ và xác định phương hướng, nhiệm vụ làm theo; đánh giá kết quả thực hiện Chỉ thị 05-CT/TW của Bộ Chính trị gắn với Nghị quyết Trung ương 4 (khóa XII), các nội dung đã đăng ký nêu gương, tu dưỡng, cam kết rèn luyện, phấn đấu cá nhân, thực hiện quy định về những điều đảng viên không được làm và trách nhiệm nêu  gương theo quy định của Đảng; suy tôn gương điển hình, ghi sổ người tốt, việc tốt.
	5

	
	* Về kết quả lãnh đạo đảng viên thực hiện nhiệm vụ chính trị, nghị quyết của chi bộ tháng trước và triển khai phương hướng, nhiệm vụ trọng tâm tháng tiếp theo: 
- Đánh giá kết quả công tác lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị trong tháng của chi bộ, cơ quan, đơn vị, các đoàn thể; việc thực hiện nhiệm vụ của đảng viên (chỉ rõ ưu điểm, kết quả đạt được; hạn chế, khuyết điểm và nguyên nhân; phương hướng, biện pháp khắc phục).

- Xác định phương hướng, nhiệm vụ trọng tâm của chi bộ tháng tiếp theo và biện pháp lãnh đạo, chỉ đạo; các kế hoạch, chương trình công tác, phân công nhiệm vụ cho đảng viên, công tác đảng viên cần đưa ra chi bộ thảo luận thống nhất; việc thực hiện nhiệm vụ kiểm tra, giám sát đảng viên. 

- Thảo luận (ghi cụ thể từng ý kiến phát biểu của đảng viên).

- Kết luận: Người chủ trì thực hiện những nội dung chủ yếu: Tổng hợp các ý kiến phát biểu của đảng viên; ý kiến tiếp thu để bổ sung, hoàn thiện nội dung sinh hoạt chi bộ; phân công nhiệm vụ cho đảng viên và quy định thời gian hoàn thành. Định hướng tư tưởng đối với đảng viên; giải quyết hoặc phản ánh với cấp có thẩm quyền về tâm tư, nguyện vọng, những đề xuất, kiến nghị của đảng viên. Thông qua nghị quyết hoặc kết luận cuộc họp, xin ý kiến biểu quyết. Đánh giá chất lượng buổi sinh hoạt.
	6

	2.3
	Chi bộ có biểu dương đảng viên tiêu biểu trong tháng; nhắc nhở, phê bình đảng viên chưa hoàn thành nhiệm vụ được giao, đảng viên không thực hiện đúng cam kết tu dưỡng, rèn luyện, phấn đấu cá nhân hoặc có khuyết điểm trong thực hiện chủ trương, nghị quyết, chỉ thị, quy định của Đảng và cấp ủy cấp trên nhưng chưa đến mức phải xử lý kỷ luật.
	3

	2.4
	Đảng viên dự sinh hoạt có sổ cá nhân để ghi chép diễn biến cuộc họp. Có nhiều đảng viên tham gia phát biểu ý kiến (Tùy vào số lượng đảng viên của mỗi chi bộ để xác định số lượng nhiều đảng viên tham gia phát biểu ý kiến cho đảm bảo. VD: Chi bộ có 10 đảng viên, trong đó có 5 đảng viên phát biểu ý kiến đánh giá là nhiều).
	5

	2.4.1
	100% đảng viên dự sinh hoạt có sổ cá nhân và ghi chép diễn biến cuộc họp. Có nhiều đảng viên tham gia phát biểu ý kiến.
	5

	2.4.2
	100% đảng viên dự sinh hoạt có sổ cá nhân và ghi chép diễn biến cuộc họp. Có ý kiến phát biểu của đảng viên nhưng chưa nhiều.
	3

	2.4.3
	100% đảng viên dự sinh hoạt có sổ cá nhân và ghi chép diễn biến cuộc họp. Có ít ý kiến phát biểu của đảng viên.
	2

	2.4.4
	100% đảng viên dự sinh hoạt có sổ cá nhân để ghi chép diễn biến cuộc họp. Không có ý kiến phát biểu của đảng viên.
	1

	2.5
	Thời gian sinh hoạt chi bộ: Phải bảo đảm từ 90 phút trở lên. Nếu kết hợp sinh hoạt chuyên đề với sinh hoạt chi bộ thường kỳ trong cùng một buổi thì phải bảo đảm thời gian tối thiểu 120 phút. Đối với chi bộ có ít đảng viên (dưới 10 đảng viên) thì thời gian sinh hoạt tối thiểu là 60 phút. Nếu kết hợp sinh hoạt chuyên đề với sinh hoạt chi bộ thường kỳ trong cùng một buổi thì phải bảo đảm thời gian tối thiểu 90 phút.
	4

	2.5.1
	Sinh hoạt chi bộ đảm bảo thời gian quy định
	4

	2.5.2
	Sinh hoạt chi bộ không đảm bảo thời gian quy định.
	2

	2.6
	Sổ ghi biên bản sinh hoạt chi bộ (sổ nghị quyết)
	3

	2.6.1
	Sổ nghị quyết chi bộ được ghi chép đầy đủ nội dung, diễn biến của buổi sinh hoạt và được lưu giữ, bảo quản lâu dài để làm tài liệu tham khảo, giáo dục truyền thống cho đảng viên.
	3

	2.6.2
	Sổ ghi chép nghị quyết nội dung ghi sơ sài, không đảm bảo nội dung, diễn biến của buổi sinh hoạt.
	1

	3
	 Thực hiện nguyên tắc tổ chức, sinh hoạt đảng
	25

	3.1
	Thực hiện đúng nguyên tắc tập trung dân chủ trong sinh hoạt chi bộ: Chi ủy, người đứng đầu chi bộ phát huy tốt trí tuệ tập thể, tạo điều kiện cho đảng viên tích cực tham gia thảo luận, đóng góp ý kiến xây dựng nghị quyết.
	10

	3.2
	Chi ủy, bí thư, phó bí thư, đảng viên nghiêm túc, thực sự cầu thị khi tự phê bình và phê bình.
	5

	3.3
	Sinh hoạt bảo đảm tính lãnh đạo, tính giáo dục, tính chiến đấu, tính nêu gương. Cương quyết chống bệnh thành tích, dĩ hòa vi quý, nể nang, né tránh, ngại va chạm, thấy đúng không dám bảo vệ, thấy sai không dám đấu tranh.
	10

	4
	Kết quả lãnh đạo, thực hiện kết luận hoặc nghị quyết của chi bộ đạt kết quả tốt
	10

	Tổng điểm 
	100


* Lưu ý: 
1. Các tiêu chí trọng điểm gồm: Mục 1 (phần I); tiết 1.2.1 điểm 1.2 mục 1; tiết 2.2.3 điểm 2.2 mục 2; điểm 2.3, 2.4 mục 2; điểm 3.1, 3.3 mục 3 (phần II).

2. Về mức đánh giá đối với 01 kỳ sinh hoạt chi bộ: Xếp loại Tốt đạt từ 85 điểm trở lên; xếp loại Khá đạt từ 70 đến dưới 85 điểm; xếp loại Trung bình đạt từ 50 điểm đến dưới 70 điểm; xếp loại Yếu, Kém đạt dưới 50 điểm.
3. Về chế độ sinh hoạt: Trong 01 năm, chi bộ phải đảm bảo chế độ sinh hoạt định kỳ, sinh hoạt chuyên đề theo đúng quy định của Điều lệ Đảng và cấp ủy cấp trên (sinh hoạt định kỳ 01 lần/tháng; sinh hoạt chuyên đề 02 lần/năm). 
4. Trách nhiệm của đảng viên tham gia đầy đủ các kỳ sinh hoạt chi bộ; đảng viên giữ cương vị lãnh đạo, quản lý càng phải nêu cao trách nhiệm, gương mẫu tham gia đầy đủ các kỳ sinh hoạt.
5. Chi bộ thực hiện tốt công tác quản lý đảng viên; kiểm tra, giám sát đảng viên; xây dựng gương điển hình tiên tiến.
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